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Sällskapet Makarna Malmqvist minne. 
 

Policy angående diskriminering och kränkande särbehandling 

 

Sällskapet makarna Malmqvists minne vill utifrån sina stagar bland annat ge bidrag till organisationer 
som bedriver barn och ungdomsverksamheter på kristen grund, särskilt sådana som kommer flickor 
och unga kvinnor till gagn. Vid bedömningen av dessa verksamheter ska vikt läggas vid den 
värdegrund som råder i organisationen, att dess människosyn eller verksamhetupplägg inte kan 
uppfattas som diskriminerande utifrån de diskrimineringsgrunder som råder i övriga samhället.  

Diskrimineringsgrunderna är: Kön, könsöverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhörighet, 
religion eller annan trosuppfattning, funktionsnedsättning, sexuell läggning, ålder. 

Då makarna Malmqvist i sin gärning var tydligt orienterade i arbetet för unga kvinnors kristna fostran 
råder en naturlig avgränsning med avseende på kön, ålder och trosuppfattning. De övriga 
diskrimineringsgrunderna bör dock bevakas vid prövning av ansökan.  

Med bevakas avses att den information som kan utläsas av organisationens hemsidor, ansökan eller 
allmänna rykte inte ger anledning att misstänka en diskriminerande attityd. 

Diskriminering kan handla om förkunnelse som exkluderar människor på ett osakligt sätt, 
verksamhetsupplägg, bristande tillgänglighet.  

 

 


